附件1
苏州市DRG住院医疗服务综合评价分析需求
[bookmark: _GoBack]DRG评价体系是一种公正客观的衡量不同医院或科室的“标尺”，可有效应用于医院管理。为加强对全市二、三级公立医疗机构的医疗服务绩效评估，我中心计划委托第三方协助开展基于CN-DRG的研究与应用，探索建立苏州市住院医疗服务综合评价指标体系并应用于全市二、三级公立医疗机构，编写2021年1月-2023年9月苏州市DRG住院医疗服务综合评价分析报告。具体需求如下：
1）建立DRG评价指标体系：包括DRG能力指数、服务效率、质量安全等；
2）开展DRG服务能力评价：通过DRG能力指数、诊断相关组数、总权重、疑难病例占比等指标，对各机构服务能力进行评价；
3）开展DRG学科建设评价：通过科室建设情况、专业能力、专业缺口等指标，了解全市的优势专业和劣势专业；
4）开展DRG服务效率评价：通过例均住院费用、平均住院日、费用消耗指数、时间消耗指数等指标，反映各机构在治疗同类疾病时的效率；
5）开展DRG质量安全评价：通过高、中、低风险组人数，低风险组死亡率等指标，反映各机构服务质量安全；
6）开展DRG综合服务评价：通过DRG能力指数、时间和费用消耗指数、低风险组死亡率，展示各区县各机构 DRG 总体评价情况。

